
 

 

 

 

“Practitioner Diploma in Executive Coaching” derulat în parteneriat cu A.C.E.A. din România 

 

Eşti un manager experimentat, trainer 
sau consultant şi doreşti să adaugi 
Executive Coaching cunoştinţelor tale?  
 
Ca profesionist experimentat care identifică şi încurajează 
abilităţi altora, poate că ai aflat că ai o aptitudine pentru 
coaching  şi ai vrea să îţi dezvolţi această abilitate mai departe. 
Tu poate vrei să îţi îmbunătăţeşti funcţiunile de HR sau OD prin 
dezvoltarea abilităţilor tale de coaching. Sau poate eşti life 
coach şi doreşti să înveţi mai mult despre cum să faci coaching 
cu executivii din organizaţii. 
 
Dacă una dintre cele de mai sus este adevărată, atunci 
„Practitioner Diploma” este pentru tine ! 
 
Prezentare „Diploma Practitioner in Executive Coaching” 
 

Pe parcursul a 3 module de câte două zile, plus o zi de Live 
Action Coaching Day (LACD), participanţii lucrează cu modelul 
de coaching comprehensiv al AoEC folosind Deschiderile, 
Conţinuturile şi Finalurile pentru a oglindi procesul de Coaching 
Executiv. Participând la Practitioner Diploma in Executive 
Coaching, tu vei descoperi cum să: 
 

 Construieşti o relaţie profesională puternică cu 
clientul, relaţie bazată pe încredere, respect şi rapport 

 Foloseşti abilităţi de coaching bazate pe un corpus 
psihologic solid pentru a promova dezvoltarea 
clientului, încuraja inovaţiile şi a aprofunda înţelegerea 

 Aliniezi coachingul la Contextul afacerii şi la cel 
organizaţional  

 Administrezi eficient încheierile pentru a întrece 
aşteptările clientului, coachului şi sponsorului  

 
1. Deschiderile: Implicarea clientului 
 

 Îţi dezvolţi înţelegerea clară a contractării cu clientul, 
coachul şi sponsorul 

 Studiezi cadrele cheie de coaching şi a modelelor 
pentru clarificarea ţelurilor şi obiectivelor  

 Îţi îmbunătăţeşti abilităţile de ascultare şi adresare a 
întrebărilor în sesiuni practice cu feedback imediat 

 Începi dezvolţarea modului tău unic de coaching, 
personal 

 
 

 

 Îţi clarifici înţelegerea ghidului etic şi a standardelor 
profesionale 

 Stabileşti relaţii de coaching, în pereche, pentru a 
promova practica coachingului 

 

2. Conţinuturile: Aprofundarea înţelegerii  
  

 Înveţi cum să îţi utilizezi abilităţile de consultant în 
contextul coachingului  

 Utilizezi gândirea sistematică drept mijloc pentru a 
înţelege lumea clientului  

 Evaluezi nevoile emoţionale şi de dezvoltare ale 
clientului tău  

 Clarifici limitele practicii tale personale de coaching  

 Explorezi natura schimbărilor profesionale şi 
personale 

 Experimentezi, sub supraveghere, coachingul în practică 

 Eşti atent atât la informaţiile explicite cât şi la cele 
exprimate tacit şi la impactul acestora asupra rezultantei 
din coaching 

 Realizezi evaluări intermediare cu clientul şi sponsorul 

 Angajezi instrumente de coaching orientate pe soluţii 
pentru atingerea rezultatelor de către client 

 

3. Finalizări: Evaluările de succes şi Încheierea 
 

 Înţelegi cum propria ta experienţă referitoare la organizaţii 
îţi influenţează abordarea 

 Discuţi şi practici coachingul pe o varietate de aspecte  
frecvent întâlnite în afaceri, cum ar fi: 

 

 Alinierea ţelurilor între indivizi, echipe şi organizatii 
 Reorientarea profesiei 
 Îmbunătăţirea relaţionării slabe sau ineficiente cu 

colegii  
 Planificarea eficientă a modului de a acţiona  
 

 Oferi feedback organizaţional într-un mod care 
respectă confidenţialitatea clientului  

 Administrezi “psihologia finalizărilor” oferind o 
încheiere sănătoasă pentru client, coach şi sponsor  

 
 
 

  

 “Practitioner Diploma 
in Executive Coaching” 

Derulat în parteneriat cu A.C.E.A. România 
 
Curs acreditat de:  
ICF ACSTH, EMCC Practitioner level,  

AC Recognised Course şi Middlesex University 

 

 
   



 

 

 

 

“Practitioner Diploma in Executive Coaching” derulat în parteneriat cu A.C.E.A. din România 

 
 

Ce anume trebuie pentru a obţine calificarea în Coaching  
 
Programul “Practitioner Diploma” este Association for 
Coaching Recognised Course si este acreditat de: 

 Middlesex University 

 European Mentoring and Coaching Council (EMCC) 

 Echivalent cu International Coach Federation 
Associate Certified Coach nivelul coach training  
(ICF -ACC) 

 
Procesul tău de evaluare include: 

1. Participarea la cele trei module + LACD, secvenţial, 
într-un singur program.  

2. Un tutorial individual de coaching după fiecare modul  
pentru a fixa învăţarea şi a experimenta personal 
procesul de a primi coaching. 

3. Trei sesiuni practice de coaching între participanţi 
pentru a utiliza şi exersa abilităţile învăţate în timpul 
atelierelor. 

4. Un scurt eseu reflectiv după fiecare modul. 
5. Participarea cu succes şi completarea sarcinilor în 

cadrul Live Action Coaching Day (Zilei destinate 
coachingului în practică – live). 

 
The Live Action Coaching Day - LACD (Evaluare, Încheiere 

şi Dezvoltare continuă în viitor): 
1. Prezentarea Cadrului de coaching unic şi 

dezvoltarea  Modelului personal 
2. Predarea unui exemplar scris al Cadrului de 

Coaching unic 

3. Eseu reflectiv despre parcursul personal în învăţare 
4. Demonstraţie live de coaching 
5. Recomandări pentru continuarea studiului  

 
Absolvirea cursului “Practitioner Diploma” îţi oferă posibilitatea  
parcurgerii procesului de admitere la cursul Advanced 
Practitioner Diploma, gratis. Aceasta are forma unei evaluări a 
competenţelor de coaching ce conduce apoi la un plan de 
învăţare solid. 
 
Cerinţe pentru admitere 

Experienţă în management, dezvoltarea substanţială a 
oamenilor, training, consiliere (counselling) sau consultanţă. 
Susţinerea unui interviu cu un reprezentant al partenerului din 
România. 
 
Locul în care se vor desfăşura sesiunile 

Va fi comunicată participanţilor cu o săptămână înainte 
de începerea programului. 
         
Tutori Coach 

 (vă rugăm vizitaţi websiteul indicat pentru facilitatori şi  
prezentările lor). 
 
Procedura de admitere 

1. Completaţi un Formular-aplicaţie pe care îl găsiţi la: 
 www.coachexecutiv-asociatie.ro  

2. Transmiteţi Formularul la adresa indicată, prin e-mail 
3. Programaţi-vă la interviu 
4. Participaţi la interviu 
 
 

 

Datele de desfăşurare ale programului  
“Practitioner Diploma in Executive Coaching” 1 
în România 
 

Modulul 1: 3 – 4 iulie 2012 
Modulul 2: 31 iulie – 1 august 2012 
Modulul 3: 11 – 12 septembrie 2012 

Evaluare finală: Live Action Coaching Day (LACD) 

23 SAU 24 octombrie 2012 
 
Orar zilnic 

09.30 – 17.00  

Băuturi (apă plată, cafea, ceai) şi dejun vor fi asigurate zilnic 
participanţilor. 

 
Preţ 

17 600 lei/participant  
 
16 800 lei/participant 
(dacă plata este efectuată înainte de 5 iunie, 2012) 
 
Preţurile de mai sus rămân valabile până când 1 EUR = 4,5 lei, 
la cursul B.N.R. 
 
 
Persoană de contact 

Pentru a afla mai multe despre  

“Practitioner Diploma in Executive Coaching” contactaţi-l pe: 
Cristian Tudoran +40 723 166868 
e-mail: acea.cd01@gmail.com 
Website: www.aoec.com &  
www.coachexecutiv-asociatie.ro  
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